zał. 6c
miejscowość, data

Pani/Pan
Dyrektor ………………… (nazwa szkoły/placówki) 

W dniu ……. podpisany został protokół rozbieżności kończący etap mediacji w ramach sporu zbiorowego prowadzonego przez Oddział ZNP …………… z kierowaną przez Panią/Pana szkołą/placówką. Zakończenie tego etapu sporu zbiorowego uprawnia naszą organizację do podjęcia akcji strajkowej po uprzednim przeprowadzeniu referendum strajkowego, o czym przesądzają rozwiązania zawarte w art. 14, art. 15 i art. 20 w związku z art. 6 ustawy o rozwiązywaniu sporów zbiorowych. 
Mając na uwadze powyższe, działając w imieniu Oddziału ZNP……………….. niniejszym wnoszę o wskazanie (nie później niż w ciągu 3 dni) liczby osób uprawnionych do wzięcia udziału w referendum strajkowym w kierowanej przez Panią/Pana szkole/placówce oraz o przekazanie Oddziałowi ZNP…………….. listy zawierającej imiona i nazwiska tych osób, tj.:
1) pracowników kierowanej przez Panią/Pana szkoły/placówki, 
2) innych niż pracownicy osób wykonujących pracę zarobkową, o których mowa w art. 11 pkt  1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych,
3) osób, o których mowa w art. 2 ust. 5 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych. 
[bookmark: _GoBack]O terminie referendum zostanie Pani/Pan poinformowana osobnym pismem. 
W przypadku gdyby przed tym terminem doszło do zmiany na liście osób uprawnionych do wzięcia udziału w referendum, niniejszym wnoszę o niezwłocznie poinformowanie Oddziału ZNP ………………. o takiej zmianie. 

………………………………………
(pieczęć i podpis prezesa oddziału)




